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Director prof. Gabriela Aurora Russu
 Director adj. prof. Gabriela Bukos
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VIZIUNEA ŞCOLII:
 Şcoala noastrǎ oferǎ tuturor elevilor şansa descoperirii de sine,
 orientându-le demersul ȋmplinirii depline spre performanțǎ prin
 descoperirea, susținerea și orientarea disponibilităților şi idealurilor
 personale.
 MISIUNEA ŞCOLII:
 Deschiderea spre cunoaștere, ȋn vederea ȋmplinirii prin performanțǎ.
 VALORILE în care credem:
 E M P A T I E
 O N E S T I T A T E
 C R E A T I V I T A T E
 E F I C I E N Ț Ă
 C U R I O Z I T A T E
 D I S C I P L I N Ă
 P E R S E V E R E N Ț Ă
 A M B I Ț I E
 R E S P E C T
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ŢINTE ŞI OPȚIUNI STRATEGICE URMĂRITE ÎN PERIOADA 2016-2020 PRIN PLANUL DE DEZVOLTARE
 INSTITUŢIONALĂ
 T.1. Asigurarea succesului școlar prin activități de calitate, echitabile și eficiente adecvate nevoilor exprimate de beneficiari O.1. Proiectarea activităţilor pe baza unei diagnoze reale și stabilirea măsurilor care să vizeze asigurarea calităţii în educaţie; O.2. Adaptarea demersului educativ la nevoile beneficiarilor direcți pentru realizarea egalităţii şanselor în educaţie; O.3. Valorificarea experienţei didactice prin interasistențe în cadrul comisiilor.
 3
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T2. Menținerea unui climat de siguranță fizică și psihică necesar derulării optime a activităților școlare și extrașcolare O.1. Creşterea responsabilităţii fiecărui profesor faţă de elevi, părinţi, comunitate şi asigurarea disciplinei interne; O.2. Dezvoltarea serviciilor educaţionale de consiliere şi orientare şcolară pentru elevi şi părinţi; O.3. Asigurarea unui ambient confortabil pentru elevi în cadrul şcolii, dotarea corespunzătoare a laboratoarelor, sălilor de clasă.
 4
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T3. Dezvoltarea dimensiunii europene a şcolii prin derularea de proiecte şi parteneriate locale, naţionale şi europene O.1. Realizarea de parteneriate cu instituţii ale comunităţii şi ale autorităţilor locale la nivel judeţean, naţional, internațional și corelarea acestora cu interesele și nevoile elevilor și ale cadrelor didactice; O.2. Asigurarea vizibilității activităților desfășurate în unitate prin intermediul mass-media, site-ului și blogului propriu; O.3. Consolidarea dimensiunii europene și promovarea conștiinței interculturale prin intermediul proiectelor Erasmus+.
 5
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Activitatea managerială derulată în anul școlar 2018-2019 a fost
 orientată spre crearea unui climat educaţional bazat pe performanţă, competiţie transparentă şi onestă, pe cooperarea şi încurajarea iniţiativei individuale şi a inovaţiei didactice menite să susţină dezvoltarea individuală a fiecărui elev şi egalitatea de şanse prin educaţie.
 Obiectivele generale şi specifice urmărite prin Planul managerial au fost: OG.I. Realizarea unui proces educativ performant, echitabil și eficient 1. Valorificarea experiențelor didactice în cadrul comisiilor metodice 2. Adaptarea demersului educativ la nevoile beneficiarilor direcți pentru realizarea egalităţii şanselor în educaţie 3. Dezvoltarea serviciilor educaționale de consiliere și orientare pentru elevi și părinți, cu accent pe elevii aflați în diferite situații speciale.
 6
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OG.II. Creșterea calității procesului educațional 1. Asigurarea condițiilor optime pentru desfăşurarea activităţii, pentru securitatea și siguranţa elevilor și a personalului școlii 2. Procurarea materialelor cuprinse în planurile de dotare a compartimentelor/ comisiilor și gestionarea eficientă a acestora 3. Administrarea corectă și coerentă a fondurilor și a patrimoniului școlar, prin implicarea tuturor compartimentelor din cadrul unității OG.III. Îmbunătățirea imaginii școlii prin comunicarea activităților de impact 1. Realizarea de parteneriate cu instituţii ale comunităţii şi ale autorităţilor locale la nivel judeţean, naţional, internațional și corelarea acestora cu interesele și nevoile elevilor și ale cadrelor didactice 2. Asigurarea vizibilității activităților desfășurate în unitate prin intermediul mass-media, site-ului și blogului propriu.
 7
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OG.IV. Eficientizarea activității din cadrul compartimentelor funcționale ale unității 1. Îmbunătățirea activității compartimentelor/comisiilor prin asumarea conștientă a responsabilităților și gestionarea eficientă a informațiilor și situațiilor în cadrul acestora
 8
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Prezentul raport abordează realizările şcolii pe cele trei domenii care descriu activitatea managerială:
 • Capacitatea instituţională, • Eficienţa educaţională, • Managementul calităţii.
 Raportul a fost întocmit pe baza rapoartelor comisiilor metodice şi a altor comisii şi compartimente din şcoală.
 9

Page 10
                        

I.1. Managementul strategic
 Planul de dezvoltare instituţională al şcolii a fost revizuit şi adaptat astfel încât să se regăsescă în strategia pe termen lung a instituţiei. Planul managerial şi proiectarea activităţilor pe anul şcolar 2018- 2019 au fost elaborate ţinându-se cont de prioritățile cuprinse în documentele strategice elaborate la nivel național, local şi regional, prevederile actelor normative emise de M.E.N. şi I.S.J. Cluj urmărindu-se atingerea ţintelor strategice propuse în planul de dezvoltare instituţională. Organigrama şcolii a fost revizuită şi aprobată în Consiliul de administraţie şi reflectă modul în care sunt organizate şi comunică comisiile din școală. Au fost întocmite planurile manageriale pe compartimente și comisii metodice .
 DOMENIUL I: CAPACITATE INSTITUŢIONALĂ
 10
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În anul şcolar 2018-2019, comunicarea şcoală-părinte-
 comunitate a fost eficientă, capabilă să furnizeze un feed-back real şi
 servicii educaţionale adaptate nevoilor elevilor, părinţilor şi comunităţii.
 Acestea s-au concretizat prin:
 • desfăşurarea sistematică a şedinţelor cu părinţii;
 • încurajarea şi sprijinirea funcţionării Asociaţiei Părinţilor Şcolii
 “Ioan Opriş”;
 • programarea şi derularea audienţelor cadrelor didactice;
 • disponibilitatea şi deschiderea conducerii şcolii şi a cadrelor
 didactice de a răspunde cerinţelor, observaţiilor şi sugestiilor
 părinţilor;
 • catalogul electronic pentru părinții care au dorit o informare
 sistematică în legătură cu situația școlară a propriilor copii;
 • transparență și comunicarea deschisă cu reprezentanţii părinţilor.
 11
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I.2. Management operaţional
 Documentele proiective ale şcolii au fost elaborate ca rezultat al propunerilor, discuţiilor şi consultărilor care au avut loc în cadrul şedinţelor Consiliului de administraţie, Consiliului profesoral, în şedinţe de catedră, comisia CEAC, comisia diriginţilor, Consiliul Consultativ al părinţilor, sectorul financiar-contabil şi administrativ, astfel încât planurile manageriale și proiectele școlii reflectă implicarea majorității personalului şcolii în proiectarea strategiilor şi obiectivelor anului şcolar 2018-2019. Echipele de lucru şi comisiile din şcoală, sarcinile şi responsabilităţile acestora au fost reactualizate și stabilite conform Notei de stabilire a responsabilităţilor necesare realizării activităţilor din Regulamentul de organizare şi funcţionare (ROF) și în concordanță cu fişele de post. În vederea eficientizării activităţii din întreaga instituţie au fost revizuite sau elaborate instrumente interne de lucru: decizii interne, fişe de atribuţii, planuri de măsuri, proceduri și a fost actualizată baza de date electronică a şcolii. Beneficiarii serviciilor educaţionale oferite de şcoală au acces la informaţii ce privesc curriculum-ul naţional, procesul de învăţământ, viaţa şcolii, fie prin comunicare directă, fie prin intermediul paginii web a şcolii.
 12
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I.3 Managementul resurselor umane a) Cadre didactice
 b) Personal didactic auxiliar : 6
 c) Personal nedidactic: 7
 An şcolar Nr. cadre
 didactice
 Din
 car
 e:
 Calificate
 Ne
 calificate
 Titulare Suplinitoare
 I II Def. Deb. I II Def. Deb.
 2012-2013 54 29 7 1 2 2 5 5
 2013-2014 54 31 6 4 - 3 1 2 5
 2014-2015 48 28 8 4 - 1 1 2 3
 2015-2016 45 28 6 5 - 1 2 1 1 1
 2016-2017 45 33 7 1 - - - 1 2 1
 2017-2018 49 32 7 1 - - 2 3 3 1
 2018-2019 49 34 6 - - 2 2 1 3 1
 13

Page 14
                        

EFECTIVE DE ELEVI • La începutul anului școlar 2018-2019 au fost înscrişi 786 elevi în 30 clase. • La sfârşitul anului școlar 2018-2019 au rămas înscrişi 786 elevi.
 Evoluția efectivelor de elevi în ultimii ani
 Clase
 Număr total de elevi/nr. clase
 2012-
 2013
 2013-
 2014
 2014-
 2015
 2015-
 2016
 2016-
 2017
 2017-
 2018
 2018-
 2019
 P-IV 465/20 469/20 464/19 462/18 471/18 470/17 422/16
 V-VIII 400/16 378/15 355/13 360/12 361/13 350/14 364/14
 Total 865/36 847/35 819/32 822/30 832/31 820/31 786/30
 14
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0
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 Total
 EVOLUŢIA EFECTIVELOR DE ELEVI
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I.4 Managementul resurselor materiale
 Dezvoltarea resurselor existente și gestionarea eficientă a acestora s-a realizat prin: • Utilizarea eficientă a resurselor existente/ asumarea responsabilităţii în ceea
 ce privește consumul tuturor resurselor oferite de şcoală; • Realizarea inventarului cu responsabilitate și întocmirea propunerilor de
 casare. Administrarea corectă și coerentă a fondurilor s-a realizat prin implicarea tuturor compartimentelor din cadrul unității ceea ce a determinat elaborarea proiectului de buget al unităţii şcolare şi repartizarea eficientă a fondurilor pe principalele capitole bugetare.
 16
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Asigurarea condiţiilor optime pentru desfăşurarea activităţilor instructiv-
 educative s-a realizat prin:
 - Lucrări de reparaţii băi
 - Aplicare covor PVC în sălile de clasă de la parter
 - Igienizare şi reparaţii săli de clasă
 - Achiziţionarea unor obiecte de inventar: table magnetice (7 buc.), corpuri de
 iluminat sala de sport (24 buc.), coşuri birou (30 buc.), stingătoare (24 buc.),
 televizor Smart (bibliotecă), set mobilier şcolar (30 buc.), laptopuri (9 buc. din
 care 2 au fost achizitionate prin autofinanţare), 2 laptopuri achiziţionate cu
 sprijinul Asociaţiei părinţilor Scolii „Ioan Opriş”, 2 table interactive, maşină
 de tuns iarba
 - Furnituri de birou
 - Materiale cu caracter funcţional
 - Materiale pentru curăţenie.
 17
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DOMENIUL II: EFICACITATE EDUCAŢIONALĂ II.1 ASISTENŢELE LA ORE au urmărit calitatea actului educativ, predarea-
 evaluarea și în principal îmbunătățirea relației cadru didactic-elevi. Au fost
 efectuate 50 de asistențe la ciclul primar și 48 de asistențe la ciclul gimnazial.
 De asemenea, s-au efectuat interasistențe în cadrul comisiilor metodice.
 II.2 ASIGURAREA CALITĂŢII EDUCAŢIEI, a modului în care s-au realizat
 atribuţiile manageriale la nivelul colectivelor metodice şi atribuţiile fiecărui
 cadru didactic în parte s-a realizat prin:
 - controlul parcurgerii ritmice a materiei;
 - analiza obiectivă a nivelului de pregătire a elevilor, cu măsuri concrete
 de ameliorare a situaţiilor necorespunzătoare;
 - controlul evaluării continue şi corecte a elevilor;
 - controlul notării ritmice.;
 - Monitorizarea aplicării testelor iniţiale;
 - Urmărirea progresului elevilor pe parcursul ȋntregului semestru;
 - Pregătirea suplimentară a elevilor;
 18
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II.3 OFERTA EDUCAŢIONALĂ În anul şcolar 2018-1019, la nivel gimnazial, s-au desfăşurat 14 discipline opţionale, din arii curriculare diferite, după cum urmează: - clasa a V-a: Reading-Writing-Targets (2 grupe), Sănătate prin mişcare - clasa a VI-a: Design vestimentar, Successful Communication, Sănătate prin
 mişcare, Matematică şi ştiinţe în societatea cunoaşterii - clasa a VII-a: Micii muzicieni, At The Gates of Life, Sănătate prin mişcare,
 Internet – poartă deschisă spre lume - clasa a VIII-a: Geografie locală, Matematică aplicată, Lectura şi abilităţile de
 viaţă. Diversitatea disciplinelor opționale a determinat un feedback pozitiv al elevilor.
 19

Page 20
                        

Elaborarea proiectului de curriculum al şcolii pentru anul scolar 2019-2020 s-a realizat prin corelarea obiectivelor specifice ale unităţii de învaţământ cu cele naţionale şi regionale, cu nevoile și dorințele elevilor
 - Au fost propuse 22 de opţionale din toate ariile curriculare, fiind chestionaţi toţi elevii .
 - Oferta este afişată pe site-ul şcolii.
 20
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II.4 REZULTATELE ÎNVĂŢĂRII
 Nivel
 Nr.
 elevi
 promo
 vaţi
 Număr de elevi, pe grupe de
 medii Situaţie
 şcolară
 neîncheiată/
 repetenți
 Promova
 bilitate
 după
 corigențe 6-
 6,99
 7 -
 7,99
 8 -
 8,99
 9 -
 9,99 10
 Învăţământ
 primar 421 - 100 %
 Învăţământ
 gimnazial 364 3 27 82 227 25 1 repetent 99,72 %
 785 elevi promovaţi
 1 elev repetent
 Promovabilitate/şcoală: 99,87%
 21
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II. 5 REZULTATE EVALUARE NAŢIONALĂ
 Nr. elevi clasa
 a VIII-a
 Nr. elevi clasa
 a VIII-a înscriși la
 EN
 Nr. elevi prezenți
 Limba şi literatura
 română
 Număr elevi
 prezenți Matematică
 90 89 82 82
 RAPORTAREA STATISTICĂ A REZULTATELOR EVALUĂRII NAŢIONALE 2019
 Disciplina Intervale de notare
 1,00-
 4,99
 5,00-
 5,99
 6,00-
 6,99
 7,00-
 7,99
 8,00-
 8,99
 9,00-10
 Limba şi
 literatura
 română
 Nr.
 lucrări
 2 2 10 19 21 28
 % 2,4 2,4 12,2 23,2 25,6 34,2
 Matematică Nr.
 lucrări
 8 23 14 19 14 4
 % 9,8 28 17,1 23,2 17,1 4,8
 22
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Disciplina de
 examen
 Procent de
 promovabilitate
 Număr elevi cu
 medii sub 5,00
 Limba şi literatura
 română
 97,6 % 2
 Matematică 90,2 % 8
 PROCENTE DE PROMOVABILITATE PE DISCIPLINE ȘI PE MEDII DE EVALUARE
 23
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SITUAŢIA COMPARATIVĂ CU REZULTATELE LA SIMULAREA
 NAŢIONALĂ A EXAMENULUI DE EVALUARE NAŢIONALĂ
 LIMBA ŞI LITERATURA ROMȂNĂ
 0
 5
 10
 15
 20
 25
 30
 SIMULARE
 EXAMEN
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SITUAŢIA COMPARATIVĂ CU REZULTATELE LA SIMULAREA
 NAŢIONALĂ A EXAMENULUI DE EVALUARE NAŢIONALĂ
 MATEMATICĂ
 0
 5
 10
 15
 20
 25
 SIMULARE
 EXAMEN
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2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019
 Motivate 6615 9311 8214 9310
 Nemotivate 277 1098 961 573
 Total 6892 10409 9175 9883
 0
 2000
 4000
 6000
 8000
 10000
 12000
 II.6 SITUAŢIA FRECVENŢEI
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Față de anul trecut , s-a constatat o creștere a numărului total de absențe, dar o scădere a numărului de absențe nemotivate. În anul școlar 2018-2019 numărul total de absențe a crescut cu 708 absențe, 7,71% față de anul trecut, iar numărul de absențe nemotivate a scăzut cu 388 absențe, 40,37%. Clasele cu cel mai mare număr de absențe nemotivate au fost: -clasa a VI-a A , 235 absențe nemotivate ; -clasa a VII-a D , 184 absențe nemotivate ; -clasa a VIII-a A , 128 absențe nemotivate.
 27
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Reducerea absenteismului şcolar, prevenirea violenţei şi
 creşterea siguranţei elevilor au fost realizate prin:
 • Monitorizarea frecvenţei şi a cazurilor de abateri
 disciplinare;
 • Consilierea elevilor cu absenteism ridicat/cu abateri
 disciplinare și a părinților acestora.
 • Creșterea numărului de utilizatori a catalogului on-line
 • Aplicarea sancțiunilor prevăzute de RI, ROF și Statutul
 elevului
 • Informarea părinților atât verbală cât și scrisă
 • Implicarea Poliției și a Serviciului de Asistență Socială
 Turda în soluționarea cazurilor de absenteism și de
 indisciplină.
 28
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Ȋn anul şcolar 2018-2019, au fost înregistrate următoarele tipuri/cazuri
 de violenţă:
 Insulte grave repetate: 4
 Ameninţări repetate: 2
 Instigare la violenţă: 2
 Violenţe fizice uşoare: 14
 Violenţă fizică gravă: 1
 Alte tipuri de violenţă: 9
 Sancţiunile aplicate pentru acte de violenţă:
 Observaţie individuală: 25
 Mustrare scrisă: 1
 Mutare disciplinară în altă clasă: 1
 Scăderea notei la purtare: 5 cazuri (violenţă şi/sau absenteism)
 II.7 SITUAŢIA PRIVIND CAZURILE DE VIOLENŢĂ
 29
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II.8 SITUAȚIA REPARTIŢIEI LA LICEE/ŞCOLI PROFESIONALE A
 ABSOLVENȚILOR DE CLASA a VIII-a
 Liceul unde au fost
 repartizați candidații
 Nr. de elevi
 repartizați
 Profilul Specializarea
 Nr. de elevi
 repartizați/specializare
 Colegiul Național
 „MihaiViteazul”
 Turda
 28 Real
 Matematică-informatică 7
 Științele naturii 17
 Uman Științe sociale 4
 Liceul Teoretic
 „Liviu Rebreanu”
 Turda
 30
 Real Științele naturii 9
 Uman Științe sociale 7
 Vocațional Sport 14
 Liceul Teoretic
 „Pavel Dan"
 Câmpia Turzii
 7 Real
 Matematică-informatică 1
 Științele naturii 1
 Uman Filologie 5
 Colegiul „Emil
 Negruțiu” Turda 4
 Servicii Turism și alimentație 3
 Resurse naturale
 și protectia
 mediului
 Agricultură 1
 Colegiul Tehnic
 Turda 7
 Servicii Economic 5
 Tehnic Mecanică 2
 Colegiul Național
 Pedagogic „Gheorghe
 Lazăr” Cluj-Napoca 1 Pedagogic Învățător-educatoare 1
 Colegiul Tehnic
 „Victor Ungureanu” 2 Servicii Economic 2
 30
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Liceul unde au fost
 repartizați candidații
 Nr. de elevi
 repartizați
 Profilul Specializarea
 Nr. de elevi
 repartizați/specializare
 Colegiul Tehnic
 „Raluca Ripan”
 Cluj-Napoca
 1 Servicii Turism și alimentație 1
 Colegiul Tehnic
 „Anghel Saligny”
 Cluj-Napoca
 1
 Resurse naturale
 și protectia
 mediului
 Protecţia mediului 1
 Liceul de arte vizuale
 „Romulus Ladea”
 Cluj-Napoca
 1 Arte vizuale Tehnician pentru tehnici artistice
 1
 31
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28
 30
 1
 7
 4 1
 7 2 1 1
 REPARTIȚIA LA LICEE A ABSOLVENȚILOR DE CLASA a VIII-a
 CNMV Turda
 Liceul Teoretic Liviu Rebreanu
 Colegiul Tehnic Raluca Ripan
 Liceul Teoretic Pavel Dan
 Colegiul Emil Negruțiu
 Colegiul Pedagogic
 Colegiul Tehnic Turda
 Colegiul Tehnic Victor
 Ungureanu
 Colegiul Tehnic Anghel Saligny
 Liceul de arte vizuale Romulus
 Ladea
 32
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ÎNVĂȚĂMÂNT PROFESIONAL ȘI DUAL – 8 ELEVI
 Colegiu Tehnic Turda – mecanic auto: 4 elevi
 Colegiul „Emil Negruţiu” – „Turism și alimentație”, specializarea ospătar: 2 elevi
 Colegiul Tehnic Energetic Cluj-Napoca – electrician 1 elev
 Liceul Tehnologic UCECOM „Spiru Haret" Cluj-Napoca – estetică 1 elev
 2
 4
 1
 1
 Colegiu Emil Negrutiu
 Colegiu Tehnic Turda
 Liceul Spiru Haret
 Colegiu TehnicEnergetic
 33
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II.9 MANAGEMENTUL CARIEREI
 PERFECŢIONARE CONTINUĂ ŞI AUTODEZVOLTARE
 II.9.1 EVOLUȚIA ÎN CARIERĂ a) ÎNSCRIŞI LA GRADE DIDACTICE • Gradul I Sesiunea 2018-2020 - 4 cadre didactice: Prof. înv. primar Manda
 Claudia,Prof. înv. primar Revnic Elena, Prof. Geamănă Ana, Prof. Savu Alexandru
 • Au obținut Definitivatul: • Prof. Pop Claudia • Prof. Lăzăruṭ (Mihăilă) Anamaria
 34
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II.9.2 DEZVOLTAREA PROFESIONALĂ
 a) Participarea/ înscrierea la cursuri de formare
 „Managementul clasei” Prof. Oșan Genina
 Prof. Miclea Adeluța
 Prof. Pîrv Gianina
 Prof. pt înv. primar Stieger Adelina
 Prof. pt înv. primar Moldovan
 Florentina
 Proiect ”Cetățeanul” Prof. Stan Liana
 Educația prin cunoașterea funcționonarea
 creierului
 Prof. Sevan Gabriela
 Cons. Hărșan Carmen
 Educație specială/incluzivă Prof. Pop Claudia
 Dezvoltarea competențelor antreprenoriale Prof. Podar Marinela
 Prof. pt înv. primar Bărăian Surd Stanca
 Cum să creștem sănătoși Prof. pt înv. primar Bărăian Surd Stanca
 Dezvoltarea competențelor cadrelor didactice în
 domeniul consilierii educaționale a copiilor cu
 ADHD și opoziționism
 Prof. pt înv. primar Bărăian Surd Stanca
 Prof. pt înv. primar Irimieș Daciana
 Să gândim logic împreună cu copiii Prof. pt înv. primar Bărăian Surd Stanca
 Educație fizică Prof. Macavei Ioana
 Educația prin cunoașterea creierului Prof. Oșan Genina
 35
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Curs de formare iTeach ,,Participarea
 elevilor în proiecte eTwinning”-
 Bartha Adela, Poclid Izabela,
 Moldovan Florentina
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Titlul activității
 Cadre didactice participante
 Formarea profesorilor
 itineranți și de sprijin pentru
 incluziunea socială și
 educațională a copiilor, a
 tinerilor și a persoanelor
 vulnerabile
 Prof. pt înv. primar Bartha Adela
 Prof. pt înv. primar Moldovan Florentina
 b) Cursuri postuniversitare
 c) Modulul pedagogic • Prof. Pop Claudia
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d) Participări la activități metodice organizate de ISJ Cluj/ CCD
 Cluj
 Titlul activității
 Cadre didactice participante
 - Activitate metodică
 Reuniunea coordonatorilor
 de proiecte şi programe
 educative școlare,
 extrașcolare, europene
 Prof. înv. primar Bărăian-Surd
 Stanca
 Prof. Stan Liana
 - Activitate metodică
 Managementul formării
 continue
 Prof. Stan Liana
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e) Participări la simpozioane, conferinţe, seminarii, sesiuni de
 comunicări, activități metodice
 • Simpozionul Județean „Școala şi educaţia în perspectivă europeană”-
 Ediţia a XII –a, 28 mai 2019 Școala Gimnazială „Mihai Viteazul”Câmpia Turzii
 • Simpozionul Național "Edu - Proiectare didactica si management european in spatiul romanesc", editia a V-a, decembrie 2018
 • Sesiunea de comunicări „Aleg să fiu sănătos”-iunie 2019 • Participare la Conferinţa „Echipa multidisciplinară - cheia succesului în
 integrarea copiilor cu CES”, Turda 22 noiembrie 2018. • Participare la Congresul Internațional al Cadrelor Didactice din
 România, 5-7 august 2019, Sibiu • Simpozionul Județean pentru Elevi „Istoria Magistra Vitae” • Simpozionul Regional ”Aleg să fiu sănătos” • Simpozionul Național „Importanța evaluării inițiale în activitatea
 didactică • Simpozionul Național „Proiectare didactică și management european în
 spațiul românesc • Simpozionul Naţional - Esenţial Media - Educaţia ȋn familie ,,Cei șapte
 ani de acasă” 39
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f) Redactarea unor articole metodico-științifice în reviste/lucrări de specialitate
 „Abandonul şcolar – activităţi prin care poate fi redus”- Moldovan
 Florentina
 „Acţiuni de prevenire a absenteismului şcolar”- Moldovan Florentina
 „O disciplinare eficientă”- Bartha Adela
 „Evaluarea initială a elevilor- busola programului de instruire” – Bartha
 Adela
 „Un pas- de la bullying la abandonul școlar”- Bartha Adela
 „Spune NU intimidării”- Bartha Adela
 „Modele de predare- învățare”- Poclid Izabela
 „Importanța evaluării inițiale în activitatea didactică”- Poclid Izabela
 40
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g) Activităţi din cadrul comisiilor şi cercurilor metodice Activităţile desfăşurate în cadrul comisiilor şi cercurilor metodice au avut un rol important în formarea continuă a cadrelor didactice prin varietatea şi complexitatea temelor abordate.
 Au avut loc: • 18 dezbateri, prezentări de referate și mese rotunde; • 12 lecții demonstrative • În cadrul Programului Trec la gimnaziu, la clasa a IV-a, s-au desfășurat lecții în
 parteneriat învățător-profesor la disciplinele matematică, limba și literatura română, fizică, muzică și mişcare, istorie.
 La nivel zonal s-au desfăşurat: • Activitate metodică în cadrul Cercului pedagogic/zonă, cls. a IV-a- „Activități în
 parteneriat învățător- profesor”- Poclid Izabela, Manda Claudia, Bartha Adela • Activitate metodică în cadrul Cercului pedagogic, cls. a III-a „Educaţia formală
 şi nonformală - aspecte şi efecte”- Moldovan Florentina, Stieger Adelina, Mărginean Lenke
 • Creativitate in Centenar – activitate comuna – prezentarea lucrarilor realizate la clasa – exemple de buna practica- Activitate metodică- Cerc pedagogic zona Turda-1 Decembrie-Marea Unire- toate învăţătoarele claselor I.
 • Lecţie deschisă – Matematică, susţinută de prof. Chereji Codruţa.
 41
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II.9.3 a) Activităţi școlare și extraşcolare (programe și proiecte) implementate la iniţiativa unității de învățământ
 • Târgul ,,Micului antreprenor” – târg de Crăciun organizat cu sprijinul Asociației de
 părinți
 • Festival colinde Raza Soarelui
 • Serbare de Crăciun
 • „Poveste despre ţara mea” – activitate dedicată Centenarului
 • ,,Tradiții La noi acasă!” din Cadrul Proiectului Educațional ,,Ocrotiți Zâmbetul
 Copilăriei!”–Grădinița cu P.P. Mihai Eminescu –Tg.Jiu
 • „Sărbătorim 1 Decembrie”
 • „Eminescu-poetul nepereche”- activitate sustinuta în colaborare cu bibliotecara
 școlii
 • „Mihai Eminescu-Luceafărul poeziei românești”
 • România, te iubesc!
 • „Sărbătorim „Mica Unire”- realizare si expoziție de desene, învăţarea cântecului”
 Hora Unirii”, povestirea Moş Ioan Roată şi Unirea
 • Spectacol de teatru „Ivan Turbincă”
 • Minirecital de colinde la Primaria Turda
 • Proiect educațional “Evaluarea în învăţământul preuniversitar” Importanța Evaluării Inițiale în activitatea didactică: Metode. Tehnici. Strategii
 42
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• „Ce mâncăm?”- campanie națională de combatere a creșterii îngrijorătoare a ratei obezității infantile
 • Proiect ,,De la inimă la inimă” Centrul de îngrijire şi asistenţă pentru persoane vârstnice „Acoperământul Maicii Domnului” Turda
 • „Dăruieşte aproapelui tău” colaborare cu Fundaţia Raţiu • „Zâmbetul din cutiuță” - activitate realizată în colaborare cu Asociația
 „Împreună pentru voi” • „Creativitate în centenar” • Concursul Comper • „Ne pregătim de Crăciun” - activitate părinți-elevi - confecționare podoabe
 pentru Crăciun • „Împreună de Crăciun” - activitate comună părinți-copii • Parteneriat grădiniță - școală ,,Copilarie, tărâm de vis” – Gradinița Prichindelul
 Isteţ • Ziua Educației • Programul PAŞI ÎN CARIERĂ – parteneriat cu CJRAE • Programul ŞCOALA PĂRINŢILOR – parteneriat cu CJRAE • Proiectul ZIUA DE CURĂŢENIE NAŢIONALĂ – colaborare cu LET’S DO IT,
 ROMÂNIA! • Proiectele ŞCOALA VIEŢII, FII UN ADULT RESPONSABIL!, ŞI EU POT!
 parteneriat cu Centrul pentru o viaţă raţională şi fericită 43
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b) Activităţi școlare și extraşcolare implementate în unitatea de învățământ, la
 inițiativa Ministerului Educației Naționale și Cercetării Științifice, a
 Inspectoratului Școlar Județean Cluj, în baza unor acorduri/ parteneriate
 naționale, județene, locale
 • „Educaţie financiară prin joc” – parteneriat cu Banca Comercială Română (BCR),
 • Săptămâna Mondială a Spaţiului
 • Parteneriat naţional- Cercetător în devenire
 • Concurs Interdisciplinar Regional W. A. Mozart
 • ,,Magia sărbătorilor de iarnă! Tradiții și obiceiuri” - Proiect educațional național
 • Ziua Apei - ,, Apa un miracol„
 • „ Ascultă 5 minute muzică clasică” – partener Radio România Muzical
 • Simpozion "Magia Universului Şcolar, Educaţia Secolului XXI" Aflat În C.A.E.R.I.,;Participarea cadrelor didactice -lucrarea - Prevenirea şi combaterea violenţei în mediul şcolar
 • „Proiectare Didactică si Management European în Spațiul Românesc” Educrates cu tema- ,,Rolul calculatorului în viața elevului”; „Calitățile profesorului ideal”
 • Programul ,,Familia mea”( Parte a programului național JA de Dezvoltare a abilităților
 • Proiect ,,Școala Siguranței Tedi”
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c) Proiecte şi programe iniţiate de către instituția de învățământ, cuprinse în CAEJ, CAER, CAEN 2018 ( cf. O.M.E.C.T.S. 3035/ 2012) • Simpozion județean pentru elevi -,,Istoria Magistra Vitae” • Proiectul regional „Aleg să fiu sănătos” •Campania ”Mesajul meu pentru România”- România mea- eleva -MAGDA ANYA, clasa I A
 d) Activități și acțiuni la inițiativa Consiliului Școlar al Elevilor din unitatea de învățământ • Dăruiește de Crăciun- activitate de donații •Campania „Banca de alimente”
 45
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e) PARTENERIATE
 Poliţia municipiului Turda, Muzeul de Istorie Turda, Biserica Ortodoxǎ
 „Ȋnvierea Domnului” Turda, Grǎdinița cu program prelungit “Prichindelul
 isteţ” Turda
 Poliția Locală Turda, Asociaţia “The Da Vinci System”, Școala Gimnazială
 „Andrei Șaguna” Turda, Teatrul “Aureliu Manea” Turda, Junior Achievement
 Romania, Școala Gimnazială “Mihai Vodǎ”, Școala Gimnazială „Constantin
 Brȃncuşi” București, Center of Science Education and Training, Instituul
 Național de Fizica Laserilor şi Radiaţiei, Școala Gimnazială Nr. 17 București,
 Liceul de Arte “Sigismund Toduţǎ”, Asociaţia “ECOTIC”, Biblioteca Mun.
 “Teodor Murǎşanu” Turda
 LeAF - Learning about Forest, Asociaţia de Pǎrinţi a Școlii “Ioan Opriş”,
 Asociaţia „Ȋmpreunǎ pentru Voi” Turda, Grădinița cu P.P. “Mihai Eminescu”
 Tîrgu Jiu, Școala Gimnazială Nr. 28 Galați, Liceul Teoretic “Pavel Dan”
 Câmpia Turzii 46
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II.9.4 REZULTATE OLIMPIADE ȘI CONCURSURI
 A. OLIMPIADE • 101 elevi calificați la olimpiade faza județeană • 17 premii județene: premiul I – 1 Echipa de volei fete premiul II- 1 “Lectura ca abilitate de viaţă” Premiul III -2 din care:
 • 1 “Lectura ca abilitate de viaţă”, • 1 Echipa de fotbal băieţi
 Mențiuni – 16 din care: • 2 Limba şi literatura română • 4 “Lectura ca abilitate de viaţă” • 2 Educaţie civică, clasa a IV-a • 3 Matematică • 4 Fizică • 1 Echipa de baschet băieţi
 • 1 mențiune la faza regională la Olimpiada sportului școlar volei • 1 participare la etapa națională Olimpiada Lectura ca abilitate de viață
 47
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B. CONCURSURI CAMPIONATUL NAȚIONAL ŞCOLAR DE ȘAH “Elisabeta Polihroniade” Premiul I – 3 elevi Premiul II – 1 elev Premiul III – 2 elevi CAMPIONATUL NAȚIONAL ŞCOLAR DE ȘAH “Elisabeta Polihroniade” Premiul II – Echipa de şah a Şcolii Gimnaziale „Ioan Opriş” Turda FESTIVALUL CONCURS „Copil ca tine sunt si eu...” - Ansamblul folcloric „Mugurii Ţarinei” Premiul I TROFEUL FESTIVALULUI „Flori de munte” - Ansamblul folcloric „Cununa Ardealului”
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CONCURSUL NAŢIONAL LUMINA MATH Premiul I – 3 elevi,,Premiul II – 2 elevi, Premiul III - 7 elevi, Menţiune 8 elevi CONCURSUL FII INTELIGENT LA MATEMATICĂ! Premiul I – 26 elevi, Premiul II – 12 elevi, Premiul III – 13 elevi, Mențiune – 27 elevi CONCURSUL COMUNICARE. ORTOGRAFIE.RO Premiul I –49 elevi, Premiul II – 35 elevi, Premiul III – 23 elevi, Mențiune – 13 elevi CONCURSUL MICII EXPLORATORI Premiul I – 96 elevi, Premiul II – 18 elevi, Premiul III – 24 elevi, Mențiune – 14 elevi CONCURSUL GAZETA MATEMATICĂ JUNIOR (ETAPA I și ETAPA a II-a) Diplomă de excelenţă 60 elevi, Premiul I – 14 elevi, Premiul II - 19 elevi, Premiul III – 3 elevi, Mențiune – 19 elevi CONCURSUL GAZETA MATEMATICĂ JUNIOR (Etapa naţională) Diplomă de excelenţă 9 elevi, Premiul I – 1 elev, Premiul II – 2 elevi, Premiul III – 2 elevi, Menţiune - 2 elevi CONCURSUL NAŢIONAL COMPER-COMUNICARE (Etapa I) Premiul I – 16 elevi, Premiul II – 3 elevi, Premiul III – 11 elevi, Menţiune – 8 elevi CONCURSUL NAŢIONAL COMPER-COMUNICARE (Etapa a II-a judeţ) Premiul I – 8 elevi, Premiul II – 2 elevi, Premiul III – 8 elevi, Menţiune – 1 elev CONCURSUL NAŢIONAL COMPER-MATEMATICĂ (Etapa I) Premiul I – 7 elevi, Premiul II – 5 elevi, Premiul III – 1 elev, Menţiune – 3 elevI CONCURSUL NAŢIONAL COMPER-MATEMATICĂ (Etapa a II-a judeţ) Premiul II – 2 elevi, Premiul III – 1 elev, Menţiune – 3 elevi
 49
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CONCURSUL INTERJUDEȚEAN DE MATEMATICĂ – INFORMATICĂ „MARIAN ȚARINĂ” Mențiune – 3 elevi CONCURSUL REGIONAL OLIMPIADA PĂMÂNTULUI – proba scrisă (Fizică , geografie ,
 biologie) - Premiul I – 1 elev; Mențiune – 1 elev CONCURSUL REGIONAL OLIMPIADA PĂMÂNTULUI – secțiunea desen Premiul I – 2 elevi, Premiul II – 1 elev, Mențiune – 1 elev CONCURSUL REGIONAL OLIMPIADA PĂMÂNTULUI – secțiunea creaţie literară Premiul I – 1 elev, Mențiune – 1 elev CONCURSUL NAŢIONAL „Mesajul meu antidrog” Premiul I - 1 elev, Premiul II – 1 elev, Premiul III – 1 elev CONCURS DE PICTURǍ “Personaje îndrǎgite din cǎrţi”- Premiul II – 1elev
 CONCURS REGIONAL „Itinerar la curtea regală” Premiul I – 3 la secţiunile creaţii literare, referate ştiinţifice şi creaţii plastice ATELIERUL DE CREAŢIE „Zâmbet de copil” Premiul I CONCURSUL „Şi eu ştiu muzică” Premiul III – 1 elev, Menţiune – 1 elev FESTIVALUL CONCURS “Festivalul primăverii” Premiul I Etapa naţională FESTIVALUL CONCURS Naţional “Armonii româneşti” , Formaţie dansuri populare - Marele trofeu
 CONCURSUL “Primăvara copiilor”-faza judeţeană - Secțiunea „Pe scenă” PROIECT EDUCAŢIONAL NAŢIONAL -„Rolul activităţilor extrașcolare în procesul educațional” , Premiul I – 1 elev, Premiul II -1 elev 50
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ATELIER DE CREAȚIE „Bucuriile iepurașului” în parteneriat cu editura “D’Art”- Premiul I - 3 elevi, Premiul II – 3 elevi, Mentiune -1 elev CONCURS NAȚIONAL CU PARTICIPARE INTERNAȚIONALĂ „Metaforă și culoare în zi de sarbătoare” Premiul III – etapa naţională CONC.URS NAȚIONAL „Biserica locaș de închinare” cu participare internațională -secțiunea desen , Menţiune - etapa naţională Concurs de postere ANTI-TUTUN (din cadrul proiectului jud. “Îndemânare și talent în estetică) Premiul I si Mentiune Concurs Internaţional – desene - Afiş- Kindness Matters Premiul II PROIECT EDUCAŢIONAL NAȚIONAL „Magia sărbătorilor de iarnă!”, Premiul I – 5 elevi ACTIVITĂȚI APLICATIVE “Importanța Evaluării Inițiale în activitatea didactică: Metode, Tehnici, Strategii” - în parteneriat cu Ed. “Arabela”, Premiul I – 5 elevi PROIECT NAȚIONAL “Promovarea imaginii școlii“ –activitatea “Promovarea acțiunilor de voluntariat"- în parteneriat cu Ziarul “Esențial în educație”, Premiul I – 5 elevi CONCURS LOCAL „Evidențierea importanței lecturii“ - Ziua Mondială a Cărții și a Dreptului de autor, Premiul III – 1 elev, Menţiune – 1 elev “Educație prin șah”-Ziua copilului, 1 Menţiune CONCURS JUDEȚEAN “Designer pentru o zi”, Premiul II CONCURS JUDEȚEAN “Alege, este dreptul tău”, Premiul I – 1 elev, Premiul II – 1 elev
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DOMENIUL III : MANAGEMENTUL CALITĂŢII
 Din rapoartele responsabililor de catedre, monitorizările realizate pe parcursul anului școlar şi rezultatele obţinute de elevi la clasă a rezultat că proiectarea şi realizarea procesului educativ s-a situat la un nivel foarte bun, fără probleme majore. Asigurarea accesului la informaţie a persoanelor şi instituţiilor interesate s-a realizat prin informaţiile de interes public postate pe site-ul şcolii, pe Grupul Yahoo, la avizierul şcolii, corespondența individuală cu părinții şi prin existenţa programului de audienţe. Site-ul școlii (www.ioanopris.ro) a fost actualizat permanent, la fel și baza de date a școlii.
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ACTIVITĂŢI SEMNIFICATIVE ALE COMISIEI DE EVALUARE ŞI ASIGURAREA CALITĂŢII
 • Finalizarea RAEI - stabilirea gradului de realizare a indicatorilor de performanţă - stabilirea activităţilor de înbunătăţire/evaluare • Elaborarea Planului Operaţional al comisiei • Verificarea documentelor școlare • Aplicarea de chestionare cu scopul de a eficientiza și îmbunătăți
 procesul educativ • Elaborarea de noi proceduri operaționale și revizuirea celor existente • Reactualizarea bazei de date pe site-ul https/calitate.aracip.eu
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